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FRDERTAD DE FILOSOFIA Y IHUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITAIUA
ESTAFETA 32

PLAN DE ESTUDIOS
BIBLIOTECOLOGO

Primer Afio

/- Introduccidn a las Clencias de la Informacidén(anual, 3 h. sem) i
~ Fuentes y Servicios de Informacidén I (anual, 3 h. semanales)
- Metodologia del Aprendizaje (cuatrimestral, 3h. gemanales)

- Administracidn de Recursos y Servicios de la Informacidn I
( anual, 3 hs. semanales)

- Procesos Técnicos I ( anual, 4 hs. semanales)
I« Inglés Técnico I ( anual, 3 hs. semanales) '

- Introduccidn al Procesamiento Electrdnico de Datos(cuatr. 4h sem)
- Historia de la Cultura ( anual, 3hs semanales)

Segundo Afio

- Fuentes y Servicios de Informacidn II ( anﬁal, 3hs. semanales)
- Administracidén de Rec. y Scios de la Inf. II(anual, 3hs seman)
- Procesos Técnicos I1' (anual, 4 hs semanales) '
i - Inglés Técnico II (anual, 3 hs. semanales)
- Automatizacidn de Unidaddes de Informacién ( anual, 4hs semanal. )
- Historia de la Cultura Amorioana y Arpentina(anual 3hs sem.)
- Relaclones Humanas ( anual,. 3 hs semanales) =

V- Historia del 1libro y de ‘lag, bibliotecas ( anual 3hs semandlea)

SN i B
,.< l'

Tercer Afio 1'.: I ;4155"‘ﬂ
.. = Fuentes y Servicios de Informacién 111 (anual 3hs semanales) i
o e Técnicos III (anual 4 "hs semanales) f : , g
- Inglés Técnico III (anual, 3 hs semanales) ‘ |
[ = Documentacién (anual, 3 hs, semanales) f ;
T Usuarios de la Informacidn ( primer cuatrim., 3 hs semanales) :
{ - Sistemas Informiticos (segundo cuatrim, § hs semanales)
[- Materiales Especiales (primer cuatrim, 4 he semanales) »
V- Medios de Comunicacién(segundo cuatrim, 4 hs semanales)

- Permanencia ( 100 horas )

# Todas las materias son obligatorias.
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y IIUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 32

PLAN DE ESTUDIOS

.= Clclo de Bibliotecdlogo terminado;ﬂ,

.Cuarto‘Aﬁo

=

e Documentacidn Cientlfica(cuatrim 3 hs semanales)

‘e~ Sistemas y Redes de Informacidn. ( anual 4 hs semanales) .?' z;;f
beminario (Tema a determinar) (cuatrim“

e s & st

3: hs semanales) '_;' o

Qulnto Aflo
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- Planeamiento Bibliotecario y.de’Sist.. de Inform (cuatr. 3hs éem)sri
Metodologla de la Investigacion ( anual. 3 hs spmanales)
Seminario (Tema a determinar) (cuatrim 3. hs semanaleS)T,?p
Prueba de suficlencia de idioma (excepto,inglés)?"“"‘““
Trabajo Final de TESIS ; i

|
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITAIUA
ESTAFETA 32

BIBLIOTECOLOGO

Primer Afto

INTRODUCCION A LAS CIENCIAS DE LA INFORMACION
Objetivos:

Ofrecer un panorama estructurado de las diversas
disciplinas que configuran el 4rea de las ciencias de la infor-

macipn. Destacar la importancia de los recursos y serviclos de

informacién. Determinar el papel del ppofesional en Ciencias de
la Informacidén.

Contenido bdsico:

Ambito de las ciencias de la informacién.
Funciones y objetivos de distintos complejos de Informacién: bi-

bliotecas, centros de documentacidn, archivos, museos, bancos de
datos; etc.

La problemdtica de los Servicios de Informacidn naclo-
nales.,’

La profesidn. ILa importancia de los sistemas de informacidén.
Evolucidén de los servicios de informacidn en Argentina. Efectos
culturales y sociales de la industria de la informacifpon,

FUENTES Y SERVICIOS DE INFORMACION I

Objetivos: Introducir al estudiante en el conocimiento,

y utilizacidn de los repertoaios de referencia gener
“vcializados,

aneJo

ales ¥ espe—ﬁ
Yy servicios de informacién correspondienteb.w;;ﬂﬂ+

* Contenido bésico' Fvaluacion de las fuentes de - referencia"’
enciclopedias: (generales y especializadas), fuentcs biogréficas'
diccionarios (generales de idiomas ¥ especializados), mapas, atlas
y diccionarios geogrificos;. directorios'fpublicac:ones oficiales"’
publicacioneg de organiuaciones internacionales' anuarios° £uentes
V"qtadfsticas. S R "”"““‘w*}v| ”

w‘m
-.'| '

\

" J Nt
METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE: |- ".1.;':3,: i o L LIELR
Objetivos: Familiarizar allalumno con las técnicas de trabajo

intelectual y su manejq adecuado, introduciéndolo en la prdctica
de actividades de investigacidn,

ARV L DR

Contenido bdsico: Técnicas de lectura, estudio y toma de notas.

Normas y procedimientos en 1la preparacidn de informes y brabajoe
de clase. Investigacién bibliogrdfica.

'
i
i
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y INUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITARIA
° " "ESTAFETA 32

ADMINISTRACION DE RECURSOS Y SERVICIOS DE INFORMACION
Objetivos:Familiarizar al estudiante con la aplicacién de los
principios tedricos a las prdcticas de administracidn de bibliote-

cas y centros de documentacidn.

contenido bdsico: Andlisis de las caracter{sticas espec{ficas

de la organizacién bibliotecaria y de los pervicios de informacidn. _
BElementos que los componen: La coleccidn, la adquisicién. Los pro- .
cedimientos técnicos y los gervicios. Evaluacidén de las actividades.

¥l edificio, equipos y mobiliarios.

PROCESOS TECNICOS 1 .
Objetivos: Familiarizar al etudiante con los prodedimientos a
seguir en un departamento de procesos técnicos, desde el ingreso
del material hasta su consulta. : ;
contenido bdsico: Principios de catalogacion y clasificacién,

tipos de catdlogos. catalogacién descriptiva. Fuentes de informa-
cién para la catalogacidén. Estudio del gistema Dewey. Estudio de

la teorfa y principlos de encabezamiento,de materias y de descrip-
tores.

INGLES TECNICO I ' .

Objetivo general para los tres niveles: Desarrollar estrateglas
para la lectura e 1nterpretéc16n'de textos escritos con el fin de
lograr un lector auténomo. ;‘ |

Contenido bdsico: Técnicés para una primera aproximacién al

texto a partir de pautae-no?lingd[sticas. Estructuras morfo-sintdc-
ticas que permitan al alumnb reconocer los patrones lingUf{sticos
inherentes a las funciones'retéricas comunes a los textos académi-
cos (definicidn, des%ripcién, clagificacién, etc.).
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FACTLTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
CIUDAD UNIVENRSITARIA
ESTAFETA J2

INTRODUCCION AL PROCESAMIENTO ELECTRONICO DE DATOS

Objetivos: Familiarizar al estudiante con los principilos y
conceptos bdsicos relacionados con el procesamiento electrdnico
de datos y su impacto en la automatizacidén de sistemas de infor-
macidn. '

Contenido bdsico: Bvolucién de la industria de la computacion.
Arquitectura de un computador. Tecnologf{a de memoria. Dispositivos
de entrada y salida. Unidad de procesos. Unidades de comunicaclones
Introduccidén al software. Software de sistemas. Software de apli-
caciones. Bagses de datos. Microprocesadores. Multiprocesos. Redes
locales de computadoras.

HISTORIA DE LA CULTURA

ObjJjetivos: Lograr que el estudiante lleguue a comprender los
productos de la cultura como expresidén de una sociedad determinada
y en un momento determinado de su evclucidén. Determinar la rela-
cién entre la problemdtica cultural de hoy y la que reflejan las
obras del pasado (especialmente las consideradas universales).

Contenldo bdsico:’ Culturas primitivas y orientales. El mundo _
egeo-griego. La cultura griega. La civilizacidén romana. Edad Media..
La cultura del Renacimiento, Siglo XVII. La Ilustracidn. Revolucidn
Industrial. El Romanticismo. Nacimiento de la sociologfa. El arte
del siglo XIX. Siglo XX: nuevpfideal del hombre.

.
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FROWLTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 32

BIBLIOTECOLOGO

Segundo Afio

FUENTES Y SERVICIOS DI INFORMACION IT

Objetivog: ConociTlento, mane jo y'utiliZacién de las fuentes v
bibliograficas generales. Facultar a los estudiantes para que lle-
ven a cabo bisquedas en 1{nea en una .computadora central utilizando
bases de datos biblioprdficas. '

' Contenido bdsico: lvaluacién de bibliograffas de bibliografias
generales, bibliografias nacionales de los diferentes paises.
Bibliograffa de publicaciones periddicas. Bibliograffa de publica-
ciones oficiales. Bibliograffas académicas de tesis y guias de
investigaciones en curso. Bibliografia de incunables. Bibliograf{a

~dew materiales guidiovisuales. :

- ADMINISTRACION DE RECURSOS Y SERVICIOS DE INFORMACION TT !
Objetivos: Familiarizar al estudiante’con’el planeamiento de
servicios de informacidn, las tedrias“defadministracién;'su ‘rele-

vancia en la organizacidn de recursos humanos, colecciones biblio-

. grdficas y servicios de’ informacidn, i "'”“' g7 lim s
Contenido bdsico:' Teorfalde admlnistracién. Fscuelas. La orga- O
" nizacidn. La Direccién y- el‘control Dl personal Reclutamiento y '
‘funciones. La toma'de decisiones.‘Controlty“modelo presupueetario, 2k
Relaciones publicas y publididad.;n““- |

|;..-

’ n . ' -.:g,:.;\l ( ‘ l

' PROCESOS TECNICOS TI S i f{ffﬂ SRAY , .
ObJetivos: Establecer. con. el materlal bibliogréfico reconoctdo fq
y clasificado, bases teoricas y précticas para la investigacidh. 5§
Contenido bdsico: (DU 'Tftulos uniformes. Manuscritos antiguos |
y modernos. Publicaciones periddicas y seriadas. Descripcién ana-

1{tica de partes de libros y publicaciones periédicas, y puntos de i
acceso especiales. '
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y ITUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 32

INGLES TECNICO II
Objetivos: (enunciados para el primer nivel)
Contenido bdsico: Ampliacién de las claves morfo-sintdcticas

caracter{stdcas de las funciones retdéricas. Conceptos fundamenta-
les para la interpretacidn de textos: ideas principales, secunda-
rias, pdrrafo conceptual y ffsico, marco referencial interno del
texto, etc. Reconocimiento del tipo de discurso y su organizacidn
interna.

AUTOMATIZACION DE UNIDADES DE INFORMACION

Objetivo: Familiarizar al estudiante con los distintos enfoques
de automatizacidn aplicados en las bibliotecas y centfos de docu-
mentacidn.

Contenido bdsico: Estudio y evolucidn de hardware y software
para la automatizacién de bibliotecas. Oonstruccién de bases de

datos bibliogrdficas. Sistemas de automatizacidn, de seleccidn y
adquisicidnes, catalogacidn, referencia, documentacidén, servicios
administrativos, ertc. Entrenamiento del personal. Andlisls de
costos. |

HISTORIA DE LA CULTURA AMLRICANA X ARGENTINA
Objetivos: Ofrecer una visién dinémica de 1a historia cultural
‘'americana pre y post colombi?a para s analisis y valoracion.

Considerar el proceso cultural argentino a traves de todas las
etapas de su historia. . '}T”;,ul"' ?:| B - ,

. Contenido bdsico: Culturas precolombinas. Descubrimiento Y
conquista. La orgdnizaoién econémico social de la’ colonia. Arte

y arquitectura colonial. Movimientos independentjstas. Principales

manifestaciones axtisticas, iiterarias y culturales en Argentina.
| , ,' T e J v ’,,,n 4
to .f o 8T Wy m ‘ : .""
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y INUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 32

HISTORIA DEL LIBRO Y DE LAS BIBLIOTECAS

Objetivo: Inducir a los alumnos a aprender a observar y estu-
diar el 1libro como instrumento y expresidn de cultura. Aprender :
a conocer la belleza de su disefio, presentacidn, tipograff{a y ‘
encuadernacién. Analizar y comprender el esp{ritu y el pensamliento

de cada uno de los principales momentos histéricos a través de
sus libros y bibliotecas.

Contenido bdsico: Concepto de bibliologf{a. Los documentos anti-
guos . Las bibliotecas de la antiglledad. Bl surgimiento de la
Europa cristiana y el préximo Oriente musulmdn. ILa imprenta. Fl
libro en los siglos XVI, XVII y XVIII. El libro en América. lLa
imprenta en el Rfo dé la Plata. E1 1libro .en los siglos XIX y co-
mienzos del XX. Industria y arte del 1ibro posterior a 1914,
Evolucidn cbmparéda de los sistemas bibliotecarios internacionales.

RELACIONES HUMANAS

Objativos: Conocer al ser humano en su desarrollo evolutivo y

gocial. Comprender el desenvolvimiento de las relaciones humanag

con el objeto de aprender el manejo adecuado de las interacclones.
Contenido bdsico: Caractéristicas generales del desarrollo evo-

lutivo. Infancia. Adolescencia. E1 hombre como ser social. Grupos "
gsociales. Relaciones humanas y comunicacién,
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y HUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 02

BIBLIOTECOLOGO -

Tercexr Aflo

FUENTES Y SERVICIOS DE INFORMACION III

Objetivos: Lograr el conocimiento global yi partlcular de la
bibliograf{a especializada en toda su amplitud y diversidad.’ ‘Faci-
litar la consulta y utilizacién de este recurso documentario (auto-
matlizada y no-automatizada). | R '

Contenido bdsico: Bibliograffa especializada. Resumenes. Indices.
Patentes. Tesauros. Traducciones. Revistas de contenido.

I

PROCESOS TECNICOS IIT
Objetivos: Estudio y andlisis de problemas avanzados de catalo-
gacidén y-clasificacién y prdctica de otros sisteman de clasificacidn

Contenido bdsico: Procesamiento de material especial. Control bi-

bliografico universal Anéliqis de Contenido. Evolucién de la cla-
sificacidn.

INGLES TECNICO III
. Objetivos: (mnunciades para;el primer nivel) . L
 Contenido bdslco: Reconocimiento de 'las: estructuras mis elabora- .
das del lenguaje (perfeccidn de condicionalidad, modaliﬁad, accidn)

Reconocimiento, elaboracién y redaccién de correspondencia referida i

a asuntos bibliotecarios y.de informacion. { B f o e |
, o .
l

DOCUMENTACION - o : B SR B i
bJeLivo : Familiarizar al etudiante con los principios y teoras _JQ
do la documentacién, con las’ fases ‘del ciclo documental sus normas :

y técnicas, y con Bu aplicacién préotica.' .T'E; _— ke

Contenido bdsico: Informacion. Teorfa. della“informacion. Docu— >'!
mentacidon: fases. Funciones y organizacidn de‘un Centro de Infor- |
macidén y Documentacidén. Normalizacidén de la'informdtica documen-
taria '
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y NNUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 32

USUARIOS DE TA ]NFORMACION
Objetivosg: Proporcionar al estudiante la metodologia que le per-
mita descubrir las necesidades del usuario de la informacidn; para

diseflar y poner en prictica programas de educacidn o formacidén y
adecuar los serviclos de informacién a grupos espec{ficos de usuario
contenido bdsico: Necesidad del estudio'del uguario. Tipos y ,.:d
" niveles de usuarios. Métodos para~el[esthdi§fde los usuarios de laii

informacidén y sugs necesidades. Educacién;y‘rormacién del usuarlo.

STSTEMAS INFORMATICOS | \
Objetivos: Facilitar la comprensidén del diseiio de un sistema

de informacidén en funcidn de un entorno determinado. ’
Contenido bdsico: Conceptos LAsicos.: Elaboracidén de instrucclo-

nes de disefio. Evaluacidén de las necesidades del usuario. Seleccidn

de “poportes f{sicos y légicos; determinacidn de la estructura de

registro, del procedfmiento de indizacidn y de busqueda; interfase

sistema/usuario; estructura de registros, archivos. Bases de NDatos.

- MATERIALES ESFECIALES
Objetivos: Familiarizar al estudiante con materiales especlales,
con los medios audiovisuales y con los equipoa de recuperacién de
" la informacidén en ellos contenida, segun lasg necesidades de cada

~ unidad de. informaoion y de sus usuariosjjfﬂ;, : ;“ b 00 ‘ 'ﬁ

. g
T Contenido bdsico: Medios'de comunicaéi6n:‘materiales. Almacena«*,

'miento y manipulacidn. unipo;‘seleccioq y evaluacidén. Colecciones

- de multiples medios de‘comubicaciéntﬂnormas.
ER ‘_'17;'.'._.'..'»:, ‘e B "ty

MEDIOS DE COMUNICACION . | .
Objetivos: Comprender la; comunicacion como un proceso dindmico

que genera entre las porsonaq vinculos cognositivos, afectivos y o

egpirituales, que influyen en. su comportamiento individual y social:

Asumir cr{ticamente la comunicacién masiva como elemento determinan-

te del proceso cultural actual para saber cémo actuar en él.
Contenido bdsico: La comunicacidn personal, grupal y masiva.

Lenguajes empleados. Fvolucién de los medios de comunicacidn. Ia

g \m\mwww“ |
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y IHUMANIDADES
CIUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 32

sociedad de masas. Andlisis de mensajes, ideolog{as y elementos
gubliminales., Bl 1ibro como medio de cowunicacidn. La publicidad
y la propaganda. | '

PERMANENCIA

Durante el ciclo lectivo los estudiantes realizardn una pasanQ ;
t{a de 100 horas en los diferentes servicios de una determinada
biblioteca seleccionhda a tal fin. ‘
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FACULTAD DE FILOSOTFIA Y IHIUMANIDADES ¥
CIUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 32 '

Lo

LICDNCIADO EN BIBLIOTECOLOGIA Y DOCUMENTACIQN

- Ciclo de Bibliotecdlogo terminado.

Cuarto Afloe = 13 vl

i
H)
i
i
1
i

b} c

'METODOS CUANTITATIVOS ‘ T3 1

aplicaciones en entornos relacionados con las bibliotecas v 1la
“informacidn. .Conocer los métodos y tecnicas bibliometricas utili-

zadosien la labor de informacién. S SR R AR
'I
Contenido bdsico:Métodos estadisticosﬁ Investigaci§n:operacio-

\ métricas. Aplicaciones en bibliotecas y. centros de 1nf0rmacién.

F GESTION DD LOS SISTEMAS Y SERVICIOS DE INFORMACION

Objetivos: Exponer las teorfas y los, pri?c;p;os de.la gestién.
Examinar su aplicacion en la gestion de_los sistemas y“sérvicios

de informacidn.

« el.\\'l “1-"

thos reéursos

.4 g A . '
Ghs g by Bt L el ] et R
4 \

4 ,‘ i 1 [ { . i %
Obgetivo - Preparar a: log etudia »'ara.que puedan responder

tesiip
'.ll s, [Ql"l A “‘n-

W

la’ 1nformacion. Enseﬁar los princip1os dél'anélisis.

vl

;gindizacion. Familiarizarlos
.4,\

;._ytizado de busqueda. 5

"5.-"' Ve 0y "o
)

" .4"_‘::

Ay g e g
ey

ks : e
Contenido bésico‘- Almacenamiento Y. recuperacidn de|1a informa
i..cidn. Teor{a de la recuperacién de informacién Anélisisutemético

- les, semiautomdticos. Diseminacidn selectiva de la informacion.
glndustria de la informacidn. ' o 4l bk

.ﬁ-__j;'f- Objetivos: Familiarizar al estudianteicon los métodos cuanti—;l
; "“tativos y técnicas de investigacién operacional, y estudiar BUS

nal. Bibliometria: origenes y definicionés;-Distribucioneé biblio~

Contenido bdsico: Teoria de la gestion. Proceso de planificacion
La gestion del cambio. Gestidn del personal Comunicacién de“ges—fﬁ

_operatlvamente a los probleﬂas aq'almacenamiento y“recuperacion de 
de”temas y 1a‘

del contenido. Preparacidn de perfiles de busqueda.-Sistemas manua-
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y ITUMANIDADES
ClUDAD UNIVERSITARIA
ESTAFETA 32

SISTEMAS Y REDES DE INFORMACION : * ‘ 3
Objetivos: Brindar al estudiante un panorama generalny espe- F~'
ci{fico de los sistemas y redes de informacién y sus aplicaciones P
- profesionales. ) 1\ 4 b
Contenido bdsico: Sistemas de Informacion Administrativos, Cien-‘}
w—...t{ficos, Operativos, Directivos, y por excepcidn. Caracteristicas t
normativas y estructurada de la circulacién de la’ informacion._ f
Ia automatizacidén y sus tecnologias, restricciones técnicas,‘aco- f[
némicas y legales. Redes de informacién, constitucion, entes ofi-
ciales y privados involucrados. ' i ; ! 218 |

——— e

. SEMINARIO I y II R T _
Contenido variable. Temas relevantes en Bibliotecologfa g Do—
' cumantacion que por su actualidad 0 complejidad no hayan sido tra-

tados en ‘profundidad en otras materias del plan. Temas nuevos. ﬁﬂf
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LICENCIATURA | . IR p

Quinto Afio

ol
PLANEAMIENTO BIBLIOTECARIO Y DE SISTEMAS. DE INFORMACION i} !
Objetivos: Familiarizar al ggtudiante con ' los conocimiento
relativos al planeamiento bibliotecario, el marketingken los ser—
vicios bibliotecarios y de las unidades de informacidn. i
Contenido bdsico: Concepto de planeamiento. Planeamiento biblio-

|

selpa ascam
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- tecaric y de sistemas de informacién. Integracidn con el planea-‘ '
miento nacional y regional, factores politiqos, legislativos, £i~ -

nancieros y administrativos. Marketing bibliotecario y de las “
unidaddes de informacidn. \ #a1p " ; .

R

" METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION -

Objetivo: Adlestrar a.los estudiantes en el diseﬁo, realizacion,
interpreta01on y presentacidn de un estudio de inVestiga01on. _
Demostrar la importancia de la investigacién para ellsector de la
bibliotecologia‘y la informacidn., lﬂ ﬁ;” ‘“f_g.ﬂ”

Contenido b&sico: .Conceptos bésicos de . investigacion.3Metodos
de encuesta. Investigacidn documental, bibliogréfica, historica,
experimental. Propuesta de investigacion. \“Wt 4 ?T:ﬁ' x'y‘?ﬂ

: ;
PRUEBA DE SUFICIENCIA DE IDIOMA (excepto Inglés) :

El estudiante elegird in 1dioma, excepto inglés, y demostraré
a través de una prueba de suficiencia,,sus conocimlentos y aptitu-
des para la traduccidn de un texto{especifico.fﬁ p %;

TRABAJO FINAL i : A
Al terminar el ciclo" el alumnoxdeberé presentar un" trabajo de
cardcter personal o grupal, aobre un tema. libremente elegido por
su autor, siempre que guarde en su contenido relacion directa con
z2lguno de los campos de la carrera. Dicho trabajo ha de permitir
el empleo de diferentes técnicas y métodos de investigac16n~ desde‘
la investigacidn documental o bibliogréfica, hasta 105 trabajos de

campo o "emp{rlcos" de acuerdo a las posibilidades de sus au

tores.,
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CORRELATIVIDADES

Para aprobar cada asignatura en los diferentes niveles, se
deberd tener aprobada, no regularizada, su Correspondiente corre-
lativa segun el siguiente esquema:

Segundo Aflo

i

INGLES TECNICO II: - Inglés Técnico I
- Metodologfa del Aprendigzaje

- PROCESOS TECNICOS IT: - Proc. Técnicos I
- Introd. a las Ciencias de la Informacidn
- Metodologia del Aprendizaje

- ADM. de RECURSOS y SCIOS de la INFORMACION II:
- Adm. de Rec. y Scilos I
- Introd. a laus Ciencias de la Informacidn
- Metodologf{a del Aprendizaje '

~ HISTORIA DE LA ()ULT}'RA AMERTICANA Y ARGENTINA:
- Hlistoria de la Cultura
~ Metodologfa del Aprendizaje

- = ANUTOMATIZACION DE yUNTDADES. DE INFORMACION:.-Int: Proc. de Datos
- Met. del Aprendizaje

Proc. Técnicos I

Adm. Rec. y Scios Inf. I

Fuentes y Scios de Inf. I

Int. a las Ciencias de la Inf.

- FUENTES Y SERVICIOS DE LA INFORMACION II: -Fuentes y Scios I
' - Met. del Aprendizaje’
- Int. a las Cs de la Informacién

- HISTORIA DEL LIBRO Y LAS BiBLIOTECAS: - Hist de la Cultura
' - Met. del Aprendizaje

- RELACIONES HUMANAS: - Metodologfa del Aprendizaje
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CORRELATIVIDADES

Tercer Afio

= INGLES TECNICO II: - Inglés Tec. II
- PROCESOS TECNICOS III: - Proc. Técnicos IT
= FUENTES Y 3CIOS DE INFORMACION: - Fuentes y Scios 11

= DOCUMENTACION: - Procesos Técnicos II
,Inglgs Téenico II

F'uentes y Scios de Informacidn 11
Automatizacidn de Unidades de Informacién

- USUARIOS DE LA INFORMACION: - Adm de Recursos y Scios de Inf. IT
-~ Relaciones Humanas

- SISTEMAS INFORMATICOS: - Automatizacidn de-Un. de Informacidn
Inglés Tecnico II.

- Fuentes y Scios de la Informacidn IT

Admistracidén de Rec. y Scios Inf. II

~ MATERIALES ESPECIALES:
23 Fuentes y Sclos de Informacidn II

= MEDIOS DI COMUNICACION: -~ Relaciones Humanas

- PERMANENCIA: Segundo Afio aprobado.

———
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PAUTAS METODOLOGICAS

Las distintas asignaturas del Plan trabajardn basdndose en los
siguientes principlos metodoldgicos:
+ Participacidn activa de log alumnos én las diferentes instan-
cias del proceso de aprendizaje: bilsqueda de informacidn; andlisis
conceptual y cr{tico, planteo de problemas, sistematizacidn y ela-

- boracidn de conclusiones; apuntando a 1a concrecidn de aprendizajes
significativos,

+ Relacidn constante entre teor{a y prdctica, a partir de la
confrontacidn entre diferentes posturas tedricas y elementos obte-
nidos del andlisis de la realidad. |

+ Complementacidn entre trabajo grupal e individual, tendiendo
a que el alumno logre no sdlo aprendizajes relacionados con el

objeto de conocimiemto, sino sostener una confrontacidn constante
de sus marcos de referencia.

+ Organizacidn de actividades para los alumnos apuntando, fun-
damentalmente, al establecimiento de relaciones entre los conte-

nidos de aprendizaje, evitando 1la memorizacién mecédnica de los
mismos. 3 ‘

+ Previsidn de contenidos y actividades orientadas hacia el
planteo de problemdticas interdisciplinarias, fundaddas en la
comple jidad creciente de las realidades sociales.

+ Utilizacidn de 1a "metodolog{a taller", como forma de garan- '
tizar la integracién entre el hacer Yy el pensar; de privilegiar
la prdctica sin descuidar la teorfa.

[}
EVALUACION T

la evaluacidén deberd operar en forma constante, con la partici- h
pacidn de docenteg y alumnos,

No se restringird a 1a medicién de resultados a corto plazo,
8ino que abarcard el soguimiento del proceso de aprendizaje, la
nraplacidén de situaciones complejas e imprevistas. )

Se reallzardn regisiros amplios, con un criterio de pluralidad
y flexibilidad metodoldgica. Se preveeran instrumentos que abarquen ., .

las diferentes funciones evaluativag: diagnéstica, de rectificacidn "
Y ajustes, de verificacidn de resultados. gy
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