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AÑO  

INFORME ANUAL DE LA ACTIVIDAD DOCENTE  

(Este informe debe presentarse por cada cargo que se posea) 

 

 

Nombre del Docente: …………………………………………………….. Legajo Nº 

Cargo:  

Escuela/Departamento:  

 

1. MODULO DOCENCIA  

 
1.1. Docencia de grado:  

 

Actividades desarrolladas en el cargo sobre el que informa (incluir cargas anexas si las hubiere)  
 

 Carrera 

 Escuela 

Departamento 

Materia 

Seminario 

Curso 

Horas de 

clases 

sema-nales 

 

Anual/ 

Semestral 

 

Alumnos – Cantidad (*) 

Comie

nzan 

Rinden 

1º 

parcial 

Rinden 

último 

parcial 

Promo-

cionales 

Regula- 

res 

Libres Alumnos a 

su cargo 

(**) 

           

           

 

(*) La suma total de todas las categorías de alumnos debe coincidir con el número de inscriptos 

(**) Según las funciones que ud. desempeña en la Cátedra consignar cantidad de alumnos a su cargo (Por turno. Comisión de Trabajos Prácticos, etc,)  

  

Aclarar si en el período se obtuvo licencias o ausencias por diversos motivos  
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1.2. Docencia de Posgrado 
 

 Institución Materia/seminario/curso. 

 

 Especialización, 

Maestría, Doctorado. 

 

 

  

 

 

  

 

 

1.3.  Producción en docencia 
 

1. Libros publicados por editorial con arbitraje y/o comité editorial 

2. Capítulos de libros publicados por editorial con arbitraje y/o comité editorial 

3. Otras publicaciones derivadas de las actividades de enseñanza 

a) Publicaciones con referato 

b) Publicaciones sin referato 

c) Presentaciones en congresos 

4. Actividad de innovación pedagógica con aprobación institucional 

5. Material didáctico sistematizado (Módulos. Guías de actividades. Fichas de Cátedra. 

Documentos de cátedra Etc.) 
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1.4. Actualización Disciplinar, Profesional o Pedagógica (Seminarios, Cursos, Simposios, 

Conferencias, Jornadas, etc.) 
 

1. Organización de Encuentros, Jornadas, Seminarios, Talleres y/o Cursos  

2. Participación en Encuentros, Jornadas, Seminarios, Talleres y/o Cursos  

3. Otras experiencias formativas (intercambios académicos, reuniones inter-cátedra, encuentros 

de carrera, etc.)  

4. Formación de Posgrado del docente (Nombre de la carrera, programa, curso. Institución. 

Carga Horaria -con o sin evaluación.  

 

 

1.5. Formación de Recursos Humanos en Docencia (Adscriptos, Ayudantes Alumnos)  

.    

 

1.6. Evaluación de la docencia  

1 Integración de Tribunales de Concurso 

2 Participación en Comités de Evaluación de la Carrera Docente 

3 Integración de Comisiones para la selección de otros cargos y/o funciones docentes 

4 Evaluación de Proyectos e Innovaciones Docentes 

5 Evaluación de publicaciones vinculadas a la docencia 

6 Otros (especificar)  
 

2. MODULO INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA O INNOVACION 

TECNOLOGICA 
 

2.1. Participación y/o dirección de proyectos debidamente acreditados 

2.2. Publicaciones (con o sin referato)  

2.3. Presentaciones a Congresos 

2.4. Producciones Artísticas 

2.5. Innovaciones Tecnológicas (proyectos, convenios, patentes, etc.) 

2.6. Becas de Investigación obtenidas (Título del Proyecto. Período. Institución) 

2.7. Evaluación de la Investigación 

a) Integración de Comisiones  Evaluadoras de Proyectos de Investigación 

b) Integración de Comisiones  Evaluadoras de Becas de Investigación 

c) Evaluación de Referato para la publicación de investigaciones 

d) Otros (especificar)  

 

 

3. MODULO EXTENSION 
3.1. Participación y/o en Programas o Proyectos debidamente acreditados 
 

 Institución Nombre del proyecto Función   Actividades 

 

 

   

 

 

   

 

 

3.2. Otras actividades de extensión (especificar)  

Nombre   Cargo Perìodo 
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3.3. Publicaciones (Especificar tipo de publicación. Año de edición. Pág.) 

3.4. Presentaciones a Congresos (Nombre del evento. Titulo de la presentación. Autores o 

ponentes. Institución. Fecha) 

3.5. Becas de Extensión (Título del Proyecto. Período. Institución)   

3.6. Pasantías  (Título del Proyecto. Período. Institución. Principales actividades 

desarrolladas)   

3.7. Dirección de becarios o pasantes (Nombre del becario. Título del Proyecto. Período. 

dirección/Co-dirección)   

3.8. Participación en convenios (Instituciones. Funciones. Período)   

3.9. Asistencia técnica y transferencia tecnológica avaladas por la institución. (Institución. 

Tipo de transferencia/asistencia. Período. Producto) 

3.10. Evaluación de la Extensión  

a) Integración de Comisiones Evaluadoras de Proyectos de Extensión 

b) Integración de Comisiones Evaluadoras de Becas de Extensión 

c) Evaluación de Referato para la publicación de experiencias extensionistas 

d) Otros (especificar)  
 

 

4. MODULO PRACTICA PROFESIONAL / ASISTENCIAL 
 

4.1. Ejercicio Profesional/Asistencial en organismos dependientes de la UNC (Unidades 

Académicas, Centros, Servicios, Programas o Proyectos, etc.)  
 

 Organismo Cargo/Dedicación  Actividades   Período  

 

 

   

 

 

   

 
4.2. Ejercicio Profesional/Asistencial de modo independiente relacionado al cargo que 

desempeñe. 
 

 Organismo Función   Actividades   Período  

 

 

   

 

 

   

 
4.3. Actividades de transferencia de la experiencia profesional al grado y posgrado 

(publicaciones, seminarios, cursos, eventos, etc. vinculados al ejercicio profesional y destinado 

a colegas y/o alumnos de grado o posgrado) 
 

 Unidad 

Académica  

Carrera y/o programa  Materia/seminario/curso. 

 Otra actividad 

(Especificar) 

 

 

  

 

 

  

 

5. MODULO GESTION Y PARTICIPACION INSTITUCIONAL 
 

5.1. Participación en órganos de gobierno de la Universidad 
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 Órgano de gobierno Función  Período  

 

 

  

 

 

  

 

5.2. Participación en Comisiones de evaluación, reforma curricular, proyectos académicos, etc. 

vinculadas al cargo docente. 
 

 Unidad Académica 

(Facultad. Escuela 

Instituto. Centro, etc.)  

Función  Actividades   Período  

 

 

   

 

 

   

 

5.3. Funciones o actividades de gestión vinculadas al cargo docente. 
 

 Unidad Académica 

(Facultad. Escuela 

Instituto. Centro, etc.)  

Función  Actividades   Período  

 

 

   

 

 

   

 

6. MODULO FORMACION DE RECURSOS HUMANOS 
 

6.1. Dirección de Tesis de Posgrado aprobadas o en desarrollo  

6.2 Dirección de Tesis de Grado / Trabajos Finales de Carrera/ Práctica Profesional Supervisada 

aprobados o en desarrollo  

6.3 Dirección de becarios (grado/posgrado)  

6.4 Dirección de pasantes  

6.5 Evaluación de proyectos de Tesis, Práctica Profesional Supervisada o su equivalente.  

6.6 Integrante de tribunales de tesis de grado o posgrado 

6.7 Integrante de Comisiones Evaluadoras en organismos de acreditación y/o evaluación 

docente 

 
7. COMENTARIOS U OBSERVACIONES QUE DESEE AGREGA 

 

PLAN DE ACTIVIDADES PREVISTAS PARA EL AÑO 2011 

 

 MODULO DOCENCIA 

 

 

 MODULO INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA O INNOVACION  

TECNOLOGICA 

 

 

 MODULO EXTENSION 

 

 

 MODULO PRACTICA PROFESIONAL / ASISTENCIAL 

 MODULO GESTION Y PARTICIPACION INSTITUCIONAL 
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       Firma del docente 


